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Fecha y Hora de la 
Reunión 

07/01/2026 
Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

6:30 p.m. 8:05 p.m. 

Lugar de la 
Reunión 

Plataforma Microsoft Teams Tipo Reunión 
Virtual  

Presencial 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

 
- Revisar con los y las profesionales que se encuentran con contrato activo, los retos 

que supone la contingencia de atención de personas vinculadas al programa de 

adultos, así como el empalme de los casos de fontibón.  

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

 
- Revisión detallada de la estrategia de atenciones grupales para personas en el rol de 

víctimas, ofensores y redes de apoyo. 

- Análisis de retos y oportunidades del proceso de empalme de los casos en atención 

de la localidad de fontibón. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Luego de un corto saludo, Paula Monroy presentó los dos puntos de la reunión: 

1. Revisión de propuesta de actividades grupales para ofensores, víctimas y redes. 

2. Análisis de retos y oportunidades de los casos de Fontibón.  

Así entonces William Parada junto con Jenny Chávez tomaron la palabra y comentaron 

sobre las actividades programadas para quienes se encuentran en el rol de ofensores.  

Estas iniciarán el martes 13 de enero en Puente Aranda con el tema “Lo relacional: 

Responsabilidad social y reconocimiento de redes”. El día miércoles en Chapinero se 

abordará el tema de “justicia restaurativa vs. Justicia tradicional”.  

Y así sucesivamente, las siguientes semanas, también se abordarán temáticas para 

personas que hasta ahora vienen ingresando y para personas que ya están en el proceso 

durante los días martes y miércoles a través de metodología de talleres.  

 

Para ofensores se propuso desarrollar 3 ejes temáticos y por cada eje se desarrollarán dos 

grupos de apoyo mutuo. Se espera que en cada espacio asistan alrededor de 18 ofensores.  

Para personas nuevas: contextualización sobre ¿qué es la Justicia Restaurativa?  

Para personas que van en proceso: Reconocer las redes de apoyo y cómo gestionarlas. 

Responsabilización desde lo contextual.  
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Reconocimiento desde la corporalidad. Cuerpo, emoción y reparación. Reconocimiento de 

símbolos y productos de reparación.  

 
Imagen 1. Cronograma de actividades y fechas propuestas para ofensores 

 

Luego, Cindy Mariño y Jenniffer González tomaron la palabra y comentaron que, en cuanto 

a los encuentros grupales para víctimas se planteó un encuentro semanal (cada jueves) a 

partir de cuatro temáticas: 

- Establecimiento de límites 

- Autocuidado 

- Resignificación del daño 

- Auto reparación  

Para el jueves 08 de enero se logró la inscripción de 14 personas en el rol de víctimas para 

la realización del primer encuentro, en el tema “establecimiento de límites”.  

Así mismo, se espera que a cada encuentro asistan un promedio de 10 personas cada 

jueves en la casa de justicia de chapinero. Todas actividades programadas desde la 

metodología grupal y en tipo taller a fin de seguir fortaleciendo las habilidades de quienes 

se encuentran en el rol de víctimas.  
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Alvaro Echeverry comentó además que él está acompañando la construcción de un 

producto de reparación para la terna 7, yendo al domicilio del ofensor quien desde casa 

avanza en la construcción de dicho artefacto.  

 

Finalmente, Jenny Chávez comentó que, en cuanto a redes de apoyo, se observó que es el 

grupo más complejo de convocar dada su adherencia. En esa medida, se había propuesto 

una primera fecha de actividad que debió ser replanteada y quedaron dos sesiones el 

viernes 16 de enero y otras dos sesiones el viernes 23 de enero. Se contemplaron dos 

temas: propósitos del año nuevo y relaciones en familia.  

 

Se sugiere que durante el desarrollo de la sesión, se pueda tener distribución de roles y 

funciones y se pueda tener al menos a tres personas en: facilitación, co-facilitación y 

elaboración de acta-memoria del encuentro. El propósito de llevar dichas memorias es que 

se pueda documentar el proceso y seguir aprendiendo de la metodología.  

 

Ya, sobre otros temas de la contingencia, como lo es la atención de casos uno a uno y el 

registro de las actividades en Base de datos, Paula mencionó que algunos profesionales 

siguen haciendo atención en crisis, elaboración de informes y seguimiento a quienes 

requieren la atención. Paula solicitó que estas atenciones queden registradas en la base a 

nombre del profesional de la terna que tenga contrato y si ninguno tiene contrato, para el 

caso de ofensores que se registre a nombre de William Parada o si es víctima a nombre de 

Cindy o Jenniffer.  

 

Así mismo aclaró que los espacios, esto es, el de uso de oficinas sigue normal. El planeador 

del año 2026 ya se encuentra en línea y los profesionales pueden hacer uso del mismo.  

Jenny Chávez solicitó entonces que se pueda separar el auditorio de la casa de Santafé 

el 20 de enero, en horario 7 a 1 pm para realizar la actividad con ofensores.  

 

Con las anteriores claridades, se prosiguió con el segundo punto de la reunión, esto es, el 

proceso de empalme de los casos de Fontibón. 

Paula comentó que se tuvieron las dos reuniones con los dos equipos. En dichas reuniones 

fue claro que las profesionales, tuvieron atenciones con los casos remitidos por la comisaría 

de Fontibón entre los meses de octubre, noviembre y diciembre. Aunque varios de éstos 

dejaron de recibir espacios de encuentro a finales de noviembre. Se invitó a los y las 

profesionales a que comentaran sus apreciaciones sobre el empalme de los casos y los 

retos que se tienen respecto a los mismos: 
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Las y los profesionales señalaron que: 

- No se ha avanzado en los procesos de responsabilización, ni de reconocimiento de las 

víctimas.  

- Tal vez se podría desarrollar el jueves 22 de enero, desarrollar el encuentro con ofensores 

y víctimas en la localidad para explicar lo que es el enfoque restaurativo. 

- No hay enganche de los casos. 

- Las últimas atenciones fueron a finales de noviembre. El mayor reto es retomar los casos 

luego de tanto tiempo. 

- Hubo varias malas prácticas (sobre todo para ofensores)  

- Ofertar espacios que sean cuidadosos, y atiendan a las necesidades que tienen las 

personas. Que se reconozca que fue una contingencia.  

 

Es claro que de los 24 casos remitidos e ingresados por la comisaría, 17 se encuentran en 

atención. Así las cosas, entonces se tendrán entre dos y tres casos para atención por cada 

una de las ternas actuales del PDJRA.  

Dentro de los desafíos se encuentra que: 

1. Pocas atenciones registradas (si las profesionales hicieron atenciones, no todas las 

registraron) 

2. El proceso de valoración, el proceso de atención no tuvo supervisión directa y 

desconocemos las prácticas realizadas.  

3. Las personas probablemente “escucharon sobre enfoque restaurativo” pero 

desconocemos su nivel de comprensión / apropiación.  

4. La adherencia se da hacia el estilo de la profesional. El cambio de profesional 

impactará negativamente la adherencia. 

5. Las personas se “acostumbraron” a unos lugares de atención y a unos ritmos de 

trabajo. Se requerirá cambiar esas prácticas.   

 

Con la información que se espera recibir de las ternas de Fontibón, se espera entonces 

poder llevar a cabo el ejercicio de contacto de las personas e inicio de actividades 

presenciales con ofensores.  

Paula conversó con los profesionales del PDJRA quienes manifestaron que a partir del 16 

de enero tendrían disponibilidad para iniciar contacto virtual y telefónico con las personas.  

En esa medida, se acordó que se esperará a que las profesionales remitan la información 

para poder dar inicio a la socialización de la información de Fontibón con las distintas ternas. 

Sin más preguntas ni comentarios, se dio por culminada la reunión.     
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CONCLUSIONES 

Se cumplió el objetivo de la sesión y se tendrá una siguiente sesión en la siguiente semana 
para coordinar otras acciones.  
 

Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique toma de decisiones, así:  
Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el 
aplicativo Forms.  
Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381. 
 
A continuación se presenta la lista de asistencia de la reunión 
 

        

 


